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Ordforande har ordet

Hej POMS:are!

Tiden gar fort! Vi har redan kommit en bit in pa det nya
aret och nu stundar sportlovstider. Har i Malmo tycks
dock vintern ha tagit slut och varen vara pa ingang, sa
det blir inte mycket till vintersportande.

Pa arsmotet som holls i Stockholm i oktober valdes en ny
styrelse for var yrkesforening. Kristina Lindberg och
Carina Lindgren Iamnade styrelsen under det gangna
aret och vi tackar dem foér deras goda och inspirerande
insatser for POMS. Vi valkomnar ocksa tva nya
ledamoter i styrelsen: Karin Settergren och Barbro
Lindquist. Namn och kontaktuppgifter till alla
styrelseledamater kan hittas pa var hemsida,
WWW.poms.nu.

Under aret som gatt har POMS styrelse bland annat
anordnat en endagskonferens i Stockholm pa temat

Habilitering och psykiatrisk problematik. Sylvia Mellfeldt
Milchert och Caroline Gromark holl intressanta forelasningar om habiliteringspsykiatri

respektive OCD-relaterade tillstand och autoimmunitet. Kvallen fore konferensen anordnades en
valbesokt debattafton med rubriken "Hur star det till med delaktigheten 20157?”. Dar diskuterade
Bengt Westerberg, Marten Soder och representanter for Attention, Kraftkallan och Unga
rorelsehindrade tillsammans med de engagerade ahérarna LSS-lagens framvaxt och
intentioner, nulaget vad galler delaktighet for unga samt méjliga utvecklingsomraden.

Referat fran bade konferens och debattafton finns att Iasa i detta nummer av POMS-bladet.
Aven var verksamhetsberattelse finns att lasa fér den som ar nyfiken pa vad annat som skett i
POMS regi under aret.

Pa arsmotet 2014 framkom dnskemal om att POMS skulle driva fragan om férbattring av
habiliteringspsykologers arbetsmiljo. Detta ar en villkorsfacklig fraga som egentligen ligger
utanfor yrkesféreningens uppdrag och mandat, men styrelsen har lyft fragan vid méten med
representanter for forbundsstyrelsens samt i diskussioner vid de tva senasteradskonferenserna.
Styrelsen har aven skrivit ett brev till Féreningen for Sveriges Habiliteringschefer och fatt svar.
Bada breven kan lasas har i POMS-bladet.

Tala med chefen!

Att manga psykologer, sarskilt inom landstinget, har en tung arbetssituation bekraftades av
forbundets egen arbetsmiljoenkat som genomférdes under aret och psykologers arbetsmiljo
kommer att vara en fortsatt viktig fraga for Psykologférbundet. Nar det galler att férandra och
forbattra arbetsmiljon for den enskilda psykologen ar det viktigt att komma ihag att chefen ar den
viktigaste samarbetspartnern och att man kan kontakta det lokala skyddsombudet eller den
lokala fackliga representanten for stod.



En positiv nyhet gallande arbetsmiljo ar Arbetsmiljoverkets nya foreskrift for organisatorisk och
social arbetsmiljo (AFS 2015:4) som trader i kraft i mars 2016. Denna nya féreskrift tydliggor
bland annat arbetsgivarens ansvar och kan vara en god hjalp i att forbattra
habiliteringspsykologers arbetsvillkor. Foreskriften kan laddas ner fran Arbetsmiljoverkets
hemsida, www.av.se.

Pa POMS agenda fér 2016 finns bland annat flerdagarskonferens pa temat psykisk ohalsa och
psykologisk behandling for personer med funktionsnedsattning samt en debattkvall med ett
aktuellt och angelaget tema som vi arrangerar i samband med konferensen.

Infor POMS-konferensen 2016 soker vi POMS-medlemmar som vill beratta om sitt arbete med
psykologisk behandling, lokala projekt som ror behandling eller liknande. Stort som smatt ar
valkommet! Det hor ju till vid flerdagarskonferensen att aven POMS egna kompetenta delar med
sig av sina erfarenheter till kollegerna. Sa tveka inte att hora av er till oss pa
konferens@poms.nu.

Hoppas vi ses under aret!

Anna Tidman
Ordférande POMS — Habiliteringspsykologernas yrkesforening




Nya i styrelsen

Barbro Lindquist

”’Barn med rorelsehinder behover uppmarksammas mer!”

Jag har arbetat pa barnhabiliteringen i Halmstad i drygt 30 ar. Var malgrupp ar mellan 0 och 16
ar. Jag moter barn med bland annat utvecklingsneurologisk avvikelse eller férsening, cerebral

pares, muskelsjukdomar, ryggmargsbrack eller neuropsykiatrisk problematik. Det har varit
(och ar) ett valdigt roligt arbete och det har varit spannande att delta

i utvecklingen av verksamheten och kunskapsutvecklingen — inte
minst inom neuropsykologin. Allra roligast ar det forstas att folja
barn och familjer genom aren, det ar en féorman att fa ha langa
kontakter. Arbetet ar ocksa utatriktat, jag ar ofta i forskola och
skola for observation/information/uppfdljande méten.

Kognition och ryggmargsbrack

Teamarbetet pa habiliteringen ar centralt och en férutsattning for att
det ska fungera for familjerna. Arbetet erbjuder ocksa mycket
mojligheter till férdjupning och forskning. Jag disputerade 2007 om
hydrocefalus hos barn — kognition och beteende. Jag har varit med
och producerat tva EBH-arbeten (EBH=evidensbaserad
habilitering). Jag ansvarade senast for en kunskapsoversikt om
kognition vid ryggmargsbrack. Fér narvarande ar jag engagerad i
projekt med vuxna med cp respektive ryggmargsbrack.

Generellt varnar jag om barn med rérelsehinder da deras svarigheter med bland annat kognition
och beteende tenderar att inte uppmarksammas tillrackligt nar habiliteringarna dignar under
arbetet med de neuropsykiatriska grupperna. Det var en av orsakerna till att jag gick jag med i
POMS styrelse, da jag tycker att det ar viktigt att POMS bidrar till kunskapsspridning ocksa for
dessa barn, ungdomar och vuxna. Jag ser fram emot att delta i styrelsearbetet, att planera
konferenser, att fa och sprida information och att fa ett stimulerande utbyte om vad som hander
centralt och inom habilitering runt om i landet.

Karin Settergren
”Vi behover utveckla psykologrollen inom habiliteringen”

Jag gick med i POMS efter att ha arbetat i habiliteringen i 6-7 ar och till slut borjade fatta att det
nog ar inom det har omradet jag kommer att verka ett tag ;-) Hérde mycket gott om POMS-
konferensen 2014 och tankte: "Nu ar det dags!" Dags att se om jag kan bidra pa nagot satt...
dags att lyfta blicken utanfor Uppsala lan och knyta kontakter inom andra verksamheter. (Nar jag
bdrjade jobba inom habiliteringen 2008 fick jag en bild av POMS som inte gjorde mig sa nyfiken,
eller egentligen: Jag kande inte igen mitt arbete i POMS.

Slarvigt och ointresserat av mig antagligen, men jag fick da en bild av POMS som nagot lite
tillbakablickande och blev inte nyfiken. Jag jobbar i Uppsala lan och tror inte sa manga av mina
kollegor var/ar med,sa det blev liksom inte tal om POMS bland kolleger heller.)



En annan anledning till att jag gick med i POMS ar mitt fackliga engagemang. Jag har suttit for
"Saco i samverkan” nu i ett antal ar, varit aktiv i styrelsen i psykologféreningen i landstinget och
varit pa kongress och tva radskonferenser. Det fackliga och professionsfragorna hanger ju ihop.
POMS ar ju en forening inom Psykologféorbundet. Det ar viktigt for mig. Jag blir mer och mer
identifierad med vart férbund, med "psykologgemenskap" och vill aktivt verka fér vara villkor och
utveckling av psykologers arbete.

Utveckla metoder

| POMS hoppas jag kunna lara mig om och
av andra, bidra med fackliga erfarenheter
och kunskaper, paverka saval in mot kansli
som styrelse, vara med och forsdka dka
kontakten mellan psykologer som arbetar
inom habilitering och hitta/sprida metoder
som inspirerar och utvecklar. Att fa chans att
paverka genom att bevaka och bidra till
remissvar lockar aven det.

Jag tror det ar viktigt att POMS arbetar med
att i forsta hand se till vara medlemmars
intressen och satsa pa att fler psykologer i
habilitering har kontakt med varandra och

har stod i varandra. Verka for att det finns relevant vidareutbildning fér vara arbetsuppgifter och
anpassning av metoder i relation till vara malgrupper. Genom konferenser erbjuda utbyte och
sprida kunskap inom omradet. Det finns massor att géra - men vi behdver vara fler aktiva
alternativt sa behéver POMS natverka an mer aktivt med psykologer som forskar inom omradet,
metodutvecklar eller pa annat satt utvecklar eller utformar psykologrollen i habiliteringen. Nagot
projekt om fragan om specialisttjanster i habiliteringen vore ocksa spannande.

Tydligare och proffsigare

Det har jag har uppskattat mest i mitt arbete i habiliteringen ar friheten att utforma mitt arbete,
det standiga behovet av att vara kreativ och anpassa metoder och behandlingar, blandningen av
det pedagogiska och psykologi, och kravet att goéra mig relevant for att ha nagot att erbjuda eller
locka nagon med. Det jobbiga ar nar det inte finns nagon "mottagare" alls och natverket brister,
antingen det ar det privata eller det professionella natverket runt individen. Nar jag ser att det
skulle ga att gora sa mycket for "brukaren”, men ingen i vardagen erbjuder detta nagot. Da ar
det tungt att vara psykolog.

Det ar samtidigt nagot jag ser behov av i var verksamhet (vet inte hur det ar i resten av landet):
att bli tydligare och proffsigare i hur och nar vi drar granser for motivationsarbete eller granser for
nar insatser erbjuds - sa att vi inte sl0sar vara resurser och var kraft.

En oro jag ibland kanner ar att arbetet alltmer drar mot fokus pa barn och ungdomar. Jag arbetar
primart med vuxna och oroar mig for att aven habiliteringen ska frestas av tanken "Lagger vi
bara nog med resurser i tidig alder sa..." och gldomma bort att det vi arbetar med ar just
malgrupper med livslanga funktionsnedsattningar som behdver stdd i manga olika faser och
skeenden i livet. Sarbarheten kommer att finnas dar oavsett alder.




Remissvar

POMS fick i hostas mojlighet att inkomma med synpunkter pa ett kunskapsstéod med
titeln "Att forebygga och minska utmanande beteende i LSS-verksamhet” som en grupp
pa Socialstyrelsen arbetat med. Nedan foljer Psykologforbundets remissvar, som ar
baserat pa synpunkter fran olika instanser, bland annat POMS.

Sveriges Psykologforbund har beretts tillfalle att Iamna synpunkter pa forslaget till kunskapsstod
for LSS-verksamhet.

Sveriges Psykologférbund anser att det ar bra och viktigt att Socialstyrelsen lamnar
metodrekommendationer till LSS-verksamheter. Nar rekommendationer saknas okar
forekomsten av godtycklighet vad galler bemétande och val av metodik. Det finns beskrivningar
av att personal i ndamnda verksamheter agerar utifran vad de tycker kanns bra i situationen,
vilket har kunnat ske med blandad framgang avseende resultat samt grad av professionalitet. |
LSS-verksamheter ar det darfér angelaget att personalen far majlighet till vagledning och
kompetensutveckling.

| narvarande rekommendationer finns ett avsnitt om Forutsattningar for att kunna ge stéd. Det ar
bra att man dar poangterar att chefer och personal maste ha ratt kompetens. Just
kompetensbreddning inom faltet ar ett stort problem, inte minst i assistansarenden, dar
assistenter jobbar ensamma kring personer med ibland valdigt stora funktionsnedsattningar. |
den gruppen av personal finns manga med liten och i vissa fall ingen formell utbildning for
uppdraget.

Rekommendationerna tydliggor ett synsatt som bottnar i en neuropsykologisk forstaelse for
personer med funktionsnedsattningar, vilket ocksa ar grunden for lagen som reglerar faltet, LSS,
och FNs konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattningar. Pa sa satt fors
rattighetsperspektivet tydligt fram, vilket ar positivt.

De metoder som burit den positiva utveckling vi sett de senaste 30 aren ar Tydliggérande
pedagogik och AAK samt under de senaste 10 aren lagaffektivt bemotande. Likaledes har det
som Socialstyrelsen betecknar Kunskap om funktionsnedsattningar och en individs
funktionstillstand varit viktigt for den utvecklingen. Det ar bra att Socialstyrelsen rekommenderar
dessa metoder, liksom att man rekommenderar Kognitivt tillganglig miljo och onddiga stressorer,
vilket kan ses som en tillampning av Kunskap om funktionsnedsattningar.

Rekommendationen av metoden Uteslut ohalsa ar likaledes positiv. Det tanket har varit viktigt
inom demensvarden i manga ar, och det finns bra svenska erfarenheter av dokumentation av
ohalsa som metod for att minska utmanande beteende inom just demensvarden.

Alla dessa metoder samt Fysisk aktivitet har fokus pa att sdnka stressnivan fér personen med
funktionsnedsattning, vilket ar en sjalvklar utgangspunkt for att minska utmanande beteenden.

Metoderna Sociala berattelser och seriesamtal har en lang historia pa autismfaltet som
behandlande inslag i en tydliggérande ram. Dar de flesta av de metoder som rekommenderas
har fokus pa anpassning av milj6é och personalens bemdétande, har dessa metoder ett mera
behandlande inslag; de syftar till att hjalpa personen med funktionsnedsattningar att skapa egna
strategier. Strategierna handlar dock om att skapa egna tydliga strukturer for beteende, och de

5



ska darfor ses som en del av den Tydliggérande pedagogiken.

Metoden Positivt beteendestdd (PBS) rekommenderas och beskrivs i Sverige ofta som en
tillampning av tillampad beteendeanalys (TBA) dar aversiva inslag tagits bort. Vi uppfattar det
som att medan somliga ser metoden som en motrdrelse inom TBA, ser andra den som en
vidareutveckling av TBA. Fokus ar i vart fall pa positivt beteende istallet for pa beteende man vill
minska. PBS passar darfor utmarkt in i samma tankande som dévriga rekommenderade metoder.
Men det kraver att handledare och personal aktivt undviker att anvanda sig av tankande kring
straff och aversiva metoder, vilket staller sarskilda krav pa handledare skolade i TBA att renodla
PBS-metodiken i sin handledning av personalen.

Vi uppfattar att man i Sverige inte sa ofta kombinerar Positivt beteendestdod med 6vriga
rekommenderade metoder. Vad det beror pa kan man spekulera i, men en mojlig forklaring bland
flera kan vara att handledarna till personal ute pa faltet har sin teoretiska hemvist inom ett visst
omrade. Detta kan forsvara resonemang kring kombinatoriska principer. Mojligen skulle en
rekommendation av att kombinera metoder vara bra, eftersom ingen av dessa metoder racker
var for sig. | kombination ar de heltackande, men var for sig ar de ofta bara en del. De metoder
som rekommenderas i rapporten gar att kombinera pa olika satt. Férbundet efterlyser av det
skalet ett sadant perspektiv i kunskapsstodet.

Det finns ett antal metoder som inte rekommenderas i rapporten. Att man avrader
Konsekvenspedagogik ar inte kontroversiellt. Det ar en metod som hor hemma i en annan tid,
dar fokus inte var pa personens delaktighet och sjalvbestammande.

Att man inte rekommenderar TBA kan ses som kontroversiellt eftersom det ar en metod med
tydlig rot i psykologin som vetenskap. Dessutom ar det den metod som det forskats mest om. |
Habiliteringschefernas rapport om Problemskapande beteende, som detta vagledningsdokument
ocksa hanvisar till, rekommenderas dessutom metoden utifran ett strikt

evidenskriterium. Socialstyrelsens argument att metoden inte ar férenlig med LSS ar dock att
TBA har som syfte att andra beteende, inte att framja sjalvbestdammande och delaktighet, och
hor darfor hemma i manga andra sammanhang, men inte sakert med manniskor med
funktionsnedsattningar. Vi tror att det finns ett behov av en god kunskapsniva for att fa bra
effekter av och minska risken for aversiva inslag vid anvandandet av TBA. Da det i LSS
verksamhet kan variera kraftigt i kunskapsniva ser vi ett behov av ett mer utvidgat perspektiv pa
fragan om TBA varfor det aven ar positivt att Féreningen Sveriges Habiliteringschefer erhallit
kunskapsstodet pa remiss.

Att man inte rekommenderar KBT och Mindfulness utifran att det ar metoder som kraver en
kognitiv funktionsniva som inte finns i de flesta LSS-verksamheter uppfattar forbundet som
adekvat.

Sammantaget innebar kunskapsstddet att manga metoder som diskuteras inom psykologkaren
inte rekommenderas medan det daremot rekommenderas ett antal metoder inom det
neuropsykologiska faltet. Forbundet konstaterar att i den grupp som omfattas av LSS ar det ofta
sa att vanligt forekommande psykologiska metoder inte fungerar, bade nar det galler
undervisning, beteendereglering och fostran. Darfor stodjer Psykologforbundet Socialstyrelsen i
att anlagga ett neuropsykologiskt perspektiv pa LSS framfor ett behandlingsperspektiv.

Anders Wahlberg, forbundsordférande, och Martin Bjorklind, professionsansvarig




POMS brev till Foreningen Sveriges
Habiliteringschefer

Pa uppdrag av arsmotet 2014 har POMS under 2015 bland annat arbetat med att lyfta
fragan om habiliteringspsykologers arbetsmiljo. En del av arbetet har bestatt i att forfatta
en skrivelse till Foreningen Sveriges Habiliteringschefer. Nedan aterfinns brevet till
habiliteringschefernas forening och deras svar.

Till styrelsen for Foreningen for Sveriges Habiliteringschefer

POMS - Habiliteringspsykologernas yrkesforening organiserar de psykologer inom Sveriges
Psykologforbund som pa olika satt arbetar gentemot personer med funktionsnedsattning.
Majoriteten av medlemmarna arbetar inom barn- och ungdomshabilitering eller vuxenhabilitering.
Malet for var verksamhet ar framst att driva professionsfragor samt verka fér goda livsvillkor for
personer med funktionsnedsattning. Féreningen anordnar arliga konferenser kring till exempel
psykologiska behandlingsmetoder och aktuell forskning inom omradet funktionsnedsattning.

Vid var senaste konferens och pa det efterféljande arsmétet diskuterades
habiliteringspsykologers arbetsmiljo. Detta ar ju en villkorsfacklig fraga snarare an en
professionsfraga, men utifran de allvarliga arbetsmiljoproblem medlemmar beskrev 6nskade
arsmotet att POMS styrelse uppmarksammar Foreningen for Sveriges Habiliteringschefer pa
problemen, varfor detta brev skrivs.

Manga av vara medlemmar beskriver att arbetsbordan okat betydligt de senaste aren och att det
ar mycket svart att hinna med arbetsuppgifterna pa ett tillfredsstallande satt. Flera upplever olika
symptom pa arbetsrelaterad stress och nagra har tvingats till sjukskrivning pa grund av
Overbelastning. Denna situation stammer val dverens med den bild som framkom i Sveriges
Psykologforbunds senaste arbetsmiljdenkat, dar 20 % av de svarande landstingsanstallda
psykologerna beskrev att de varje dag har arbetsuppgifter de inte hinner med och 25 % av de
svarande uppgav att de upplever forsamrat narminne eller férsamrad koncentrationsférmaga pa
grund av arbetsrealetrad stress.

Likasa beskriver medlemmar det vara svart eller omgjligt att fa tid att eller mojlighet att ga pa
utbildningar sasom POMS-konferenser eller att engagera sig i anordnandet av dessa
konferenser. Aven engagemang i styrelsearbete i POMS blir i férlangningen omdéjligt, savida det
inte sker pa psykologens fritid. Detta trots att engagemang i yrkesféreningen ger en majlighet att
hélla sig a jour med den nationella utvecklingen fér psykologers arbete inom
habiliteringsomradet liksom aktuell forskning, vilket bidrar till utvecklingen pa den egna
arbetsplatsen.

Kanske har ni en liknande bild av habiliteringspsykologers arbetssituation? Vill ni diskutera
fragan med oss i POMS styrelse ar ni naturligtvis valkomna att kontakta oss.

For POMS styrelse

Anna Tidman
Ordférande POMS — Habiliteringspsykologernas yrkesférening




Foreningen Sveriges
Habiliteringschefers svar

Foreningen Sveriges Habiliteringschefer
Rikstackande natverk for barn- och ungdomshabiliteringen i Sverige. Grundad 1994

Till ordférande POMS-Habiliteringspsykologernas yrkesforening

Hej

Vi har diskuterat ert brev pa styrelsemdte i foreningen. Vi beklagar den bild ni ger av
habiliteringspsykologernas arbetssituation. Som styrelse sd kan vi dock inte ga in och
diskutera frigor kring arbetsmiljo for medarbetare inom habiliteringen. Arbetsmiljofragor &r
ett ansvar for arbetsgivare och chefer 1 respektive landsting.

Féreningen Sveriges habiliteringschefer skall enligt véra stadgar verka for en utveckling av
habiliteringsverksamheten utifran de &vergripande mal som anges i HSL och LSS. Vi arbetar
tillsammans {or att utveckla kvalitet i verksamheten exempelvis genom att ordna
kvalitetskonferenser, arbeta med evidensbaserad habilitering och utveckla kvalitetsregister [6r
uppl6ljning av habilitering. P4 vara drliga konfercnser kan dven frdgor som prioriteringar och
policyfrdgor behandlas. Féreningens vision om habiliteringen som en proaktiv specialitet med
nationell samsyn och vérdegrund som priglas av ppenhet, tillginglighet, kvalitet och
delaktighet kan sjilvklart inte nés utan kompetenia medarbetare som trivs och #r stolta dver
sitt arbete.

Genom foreningens arbete kan vi ge stid till verksamhetschefer eller motsvarande att
avgransa, prioritera och utveckla verksamheten sa att befintliga resurser anviinds pa biista
mdjliga sétt bade for medarbetare och [6r brukare. Ansvaret for sévil verksamhet, personal
och ekonomi ligger dock i respektive landsting,

Fragor kring habiliteringspsykologernas arbetssituation bor tas upp i de samverkans organ
som {inns mellan fackliga foretradare och arbetsgivare och i diskussioner mellan chefer och
medarbetare.

Vinliga hilsningar!
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”Nu missforstod jag igen, men jag
vill garna forsoka en gang till!”

Referat fran utbildningsdagen "Med samtalet i centrum” den 29 maj
2015, Rosenlunds sjukhus, Stockholm

Psykoterapinatverket holl sin arliga utbildningsdag i slutet av maj, med flera intressanta
forelasare och givande diskussioner. Har nedan foljer ett referat av Mona Svenssons
foredrag med den igenkdnnbara och roliga titeln ni ser ovan. Mona har inom ramen for
terapeututbildningen vid Stockholms universitet gjort en kvalitativ studie av hur
terapeuter som arbetar med personer med utvecklingsstorning ser pa bade det allmanna
och det speciella med att arbeta med personer med kognitiva funktionsnedsattningar.

Det ar Lena Fager, psykolog pa Psykoterapimottagningen Linden och HC Nacka, som har gjort
referatet.

Sammanfattningsvis uttrycker terapeuterna i Mona Svenssons studie att arbetet med
patientgruppen i huvudsak liknar arbetet med andra patienter. De betonar dock vikten av att,
som terapeut, ha sarskild kunskap om funktionsnedsattningen, att vara éppen och flexibel samt
betydelsen av att hitta ett gemensamt sprak, ett satt att kommunicera med just den har individen.

Att "morka” sina svarigheter

Terapeuterna beskriver inledningsskedet som sarskilt skort och menar att det tar langre tid att
skapa en god allians, da patienterna kan ha svart att kanna tillit. Men aven da man hittat ett
sprak ar terapierna fyllda av missforstand. Att ha en kognitiv funktionsnedsattning gor det
naturligtvis svart att forstd, men da patienterna ofta "mdrkar” detta blir det ocksa svarare for
terapeuten att forsta patienten.

Terapeutens genuina dnskan och intresse att forsta patienten och dennes inre liv, parat med
formagan att formedla detta, blir darfér en oerhort viktig forutsattning for en framgangsrik terapi.
Begrepp som motdverforing, harbargerande, intoning, fritt flytande uppmarksamhet och
mentalisering (i forsta hand terapeutens) liksom tankar om alliansbrott och reparation blir
darmed kanske extra viktiga i dessa terapier.

Terapeuterna tar aven upp den speciella sarbarhet, som personer med utvecklingsstorning lever
med pa grund av sin funktionsnedsattning och sitt beroende av andra. Flera patienter har varit
utsatta fér trauman och dvergrepp och har, pa grund av sin utvecklingsstorning, haft extra svart
att forsta och bearbeta vad de varit med om. Svarigheten fér personer med utvecklingsstorning
att fa tillgang till psykoterapi tas ocksa upp.

Stod i att forsvara sin grans

Givetvis aterkommer aven nagra av de teman som nastan alltid namns da man beskriver
psykoterapier med denna malgrupp; utanférskap, sorg, ilska och skam. Ett annat tema — som,
mig veterligen, inte lyfts fram tidigare — ar granser; fysiska granser i forhallande till omvarlden
och andra manniskor, ratten och majligheten att forsvara sin egen kropp samt att landa i den
egna kroppen och identiteten.



Mona anvander sig huvudsakligen av ett intersubjektivt, relationellt teoretiskt perspektiv for att
belysa sina resultat. Hon refererar bland annat till Daniel Stern, Allan Schore, Peter Fonagy,
John Bowlby och Jeremy Safran. Mona lyfter sarskilt fram betydelsen av icke-vetande,
harbargerande och mentalisering i motet med patienten. Hon citerar bland andra Stern, dar han
sager att om en terapeut tror sig veta nagot om sin patient, behandlar hen "en teori och inte en
manniska”.

Mina egna tankar under foredraget gick framst till Wilfred Bion. Givetvis hans uppmaning till oss
att undvika "minne och begar”, for att inte hamma intuitionen och den omedelbara kontakten
med patienten. Men aven hans teori om hur harbargerandet (moderns eller terapeutens) kan
processa och omvandla patientens fragmentariska och kaotiska betaelement till meningsfulla,
hanterbara alfaelement.

Mona avslutade med en strof fran Gunnar Ekelof:

Fragar du mig var jag finns
sa bor jag hdr bakom bergen
Det éar langt men jag &r néra
Jag bor i en annan véarld
men du bor ju i samma
"Fragar du” ur Strountes

Lena Fager
Habiliteringscenter Nacka och Psykoterapimottagningen Linden
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Myndighetsstress och
nya diaghoser

Rapport fran POMS-konferensen den 16 oktober 2015, Clarion
hotell, Stockholm

Till arets POMS-konferens var tva forelasare inbjudna. Formiddagen inleddes av Sylvia
Mellfeldt Milchert , psykolog specialiserad pa neuropsykologi och handikappsykologi.
Sylvia har en lang erfarenhet av habiliteringsarbete och var med och bildade POMS.
Eftermiddagens forelasare var barnpsykiatern Caroline Gromark som arbetar pa enheten
for OCD och relaterade tillstand pa BUP/FUNK i Stockholm. Hon forelaste om OCD-
relaterade tillstand och autoimmunitet.

Sylvia Mellfeldt Milcherts forelasning utgick i mycket fran hennes bok "Habiliteringspsykiatri”.
Forelasningen blev dynamisk, med manga inpass och fragor fran publiken. Sylvia gav forst en
historisk bakgrund till organisationen i dagens
habilitering. Hon beskrev 1970-talets "fran
vaggan till graven”- tdnkande kring individer med
funktionshinder. Det var da hon sjalv inledde sin
yrkesbana. Da fanns sarskilda specialsjukhus for
patientgruppen, stora separata enheter dar
lakarna var snabba med att satta in olika former
av psykofarmaka. Systemet kunde sallan
anpassas till individens behov och praglades av
formynderi, men det fanns ocksa férdelar.
Varden och omsorgen for funktionshindrade
kravde inte sarskilt mycket av den enskilde och
det fanns ofta ett helhets- och
livsloppsperspektiv i synen pa patienterna.

Detta kontrasterade Sylvia Mellfeldt Milchert mot
dagens vard, uppbyggd som "ett lapptacke”, dar
olika huvudman och organisationer bidrar med
insatser utifran individens och narstaendes
behov. Har kan insatserna lattare individanpassas, men samtidigt uppstar det garna glipor
mellan de olika lapparna dar patienter kan falla igenom. De olika huvudmannen kan ocksa ha
svart att samarbeta och bevakar sina specifika resurser.

”’Minska myndighetsstressen”

Sylvia Mellfeldt Milchert poangterade att hon inte langtar tillbaka till de gamla storsjukhusens tid.
Det var ofta hemska institutioner, men hon konstaterade samtidigt att dagens system ocksa
medfdr problem. Atskilligt &terstar fér att kunna erbjuda individer med bade
funktionsnedsattningar och psykiatrisk problematik optimala insatser, trots att det ar valkant att
habiliteringens patienter i stor utstrackning ocksa har psykiatriska problem. Sylvia menade att
den har dubbla problembilden inte ar marklig, eftersom det ofta rér sig om individer med "skora
hjarnor” och svara liv. Nar hon inledde sin yrkesbana skotte omsorgen alla livsproblem,
psykiatrin ingrep majligen om en person var suicidal.
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Sylvia gav forst en historisk bakgrund till organisationen i dagens habilitering. Hon beskrev 1970-
talets "fran vaggan till graven”- tankande kring individer med funktionshinder. Det var da hon
sjalv inledde sin yrkesbana. Da fanns sarskilda specialsjukhus for patientgruppen, stora
separata enheter dar lakarna var snabba med att satta in olika former av psykofarmaka.
Systemet kunde sallan anpassas till individens behov och praglades av formynderi, men det
fanns ocksa fordelar. Varden och omsorgen fér funktionshindrade kravde inte sarskilt mycket av
den enskilde och det fanns ofta ett helhets- och livsloppsperspektiv i synen pa patienterna.

Detta kontrasterade Sylvia Mellfeldt Milchert mot dagens vard, uppbyggd som “ett lapptacke”,
dar olika huvudman och organisationer bidrar med insatser utifran individens och narstaendes
behov. Har kan insatserna lattare individanpassas, men samtidigt uppstar det garna glipor
mellan de olika lapparna dar patienter kan falla igenom. De olika huvudmannen kan ocksa ha
svart att samarbeta och bevakar sina specifika resurser.

”Minska myndighetsstressen”

Sylvia Mellfeldt Milchert poangterade att hon inte langtar tillbaka till de gamla storsjukhusens tid.
Det var ofta hemska institutioner, men hon konstaterade samtidigt att dagens system ocksa
medfdr problem. Atskilligt aterstar for att kunna erbjuda individer med bade
funktionsnedsattningar och psykiatrisk problematik optimala insatser, trots att det ar valkant att
habiliteringens patienter i stor utstrackning ocksa har psykiatriska problem. Sylvia menade att
den har dubbla problembilden inte ar marklig, eftersom det ofta ror sig om individer med "skora
hjarnor” och svara liv. Nar hon inledde sin yrkesbana skotte omsorgen alla livsproblem,
psykiatrin ingrep maojligen om en person var suicidal.

Sylvia beskrev att manga patienter hon métt har ett gytter av kontakter med habiliteringen,
psykiatrin, Arbetsformedlingen och Forsakringskassan, en orimlig mangd for de flesta och
sarskilt for personer med svarigheter med samspel. Detta ar en bild som bekraftades av
publiken. En stor utmaning i lapptackesorganisationen ar att forsoka begransa antalet
inkopplade yrkesverksamma och minska myndighetsstressen.

Hur samordna insatser?

Sylvia Mellfeldt Milchert papekade att vi vet betydligt mer om neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar idag an nar hon borjade arbeta. Men kunskapen kommer sallan individen
till nytta. Diagnostiseringen har utvecklats och antalet personer med ASD-diagnos har dkat
enormt. Suicidrisken hos personer i ASD-gruppen ar mycket forhojd, nagot man traditionellt varit
ovan vid i habiliteringen. | psykiatrin har man stor erfarenhet av att arbeta med suicid, men dar
kan man a andra sidan ha svarare att bemoéta personer med utvecklingsrelaterad problematik pa
ett bra satt.

Sylvia Mellfeldt Milchert patalade att psykofarmaka kan vara svart att satta in for personer i
habiliteringens malgrupp. Hon papekade vikten av kontinuitet i kontakter och att tala pa ratt satt,
samt vardet av pedagogik och tog upp nagra viktiga punkter att ta i beaktande i métet med
individer med autism:

- Intellektuell férmaga — inklusive niva i tankandets utveckling

- Halsoaspekter — psykiska saval som fysiska
- Forsorjning — arbetsloshet for personer med ASD ar ett vaxande problem
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Eftersom sa manga individer bollas mellan olika stolar har Sylvia Mellfeldt Millchert ett forslag pa
en organisatorisk I6sning med bade psykiatri- och habiliteringskompetens: Habiliteringspsykiatri.
Det skulle vara en organisation som samordnat habiliteringens och psykiatrins resurser.
Uppdraget skulle vara utredning, behandling och habilitering. De yrkesgrupper som bor inga ar
|akare, pedagog, psykolog, sekreterare, sjukskoterska och socionom. Det bor aven finnas
tillgang till logoped, neurolog och sjukgymnast. For att fungera optimalt maste verksamheten fa
verka under langre tid och samverka med forskning.

Behandling och utmaningar vid ASD

Syliva Mellfeldt Milchert pekade &ven pa nagra viktiga punkter vid psykologisk behandling av
personer med autism. Fa grupper har lika stort behov av psykologisk behandling. Men fér att bli
effektiv behdver behandlingen:

- Anpassas individuellt
- Utga fran en helhetssyn
- Ha autismkompetens som plattform

Sylvia tipsade om den amerikanska psykologen Valerie Gaus bocker "Adult Asperger syndrome”
och "Living well on the spectrum” som bra ingangar till psykologisk behandling fér personer med
ASD.

En fraga fran publiken ledde till en diskussion om balansen i habiliteringen mellan personer med
utvecklingsstorning och personer med ASD. Fragestallaren menade att det allt storre antalet
patienter med ASD riskerar att gora att personer med intellektuella funktionsnedsattningar (som
sallan ar sarskilt roststarka) hamnar i skymundan. Nar det galler personer med
utvecklingsstorning talade man om att habiliteringen har en unik kompetens, men att fokus allt
mer forflyttats till personer med neuropsykiatrisk problematik. Sylvia Mellfeldt Milchert papekade
att fa forskar och gor sina specialistarbeten inom omradet utvecklingsstorning, vilket ar en stor
brist.

Livsloppsperspektiv

| omsorgen forr tankte man ofta i ett livsloppsperspektiv, nagot som sallan sker idag nar varje
organisation har sin "lapp” i lapptacket. Att hjalpa aldre personer med neuropsykiatrisk
problematik sag Sylvia Mellfeldt Milchert som en stor utmaning. Hur kan till exempel hemtjansten
anpassas ur ett ASD-perspektiv? Har finns mycket att gora.

Sylvia Mellfeldt Milcherts férelasning var grundad bade i utmaningarna just nu, men blickade
samtidigt framat mot de fragor som vantar i framtiden och mdjliga organisationsformer for att
|6sa en del av dagens problem.

Autoimmunitet och arbetet pa BUP/FUNK

Eftermiddagen agnades at ett annat spannande amne. Caroline Gromark berattade dels om
arbetet pa BUP-enheten for OCD och relaterade tillstand, en specialistverksamhet inom barn-
och ungdomspsykiatrin i Stockholm Ian, dels om OCD-relaterade tillstand och autoimmunitet.
Caroline Gromarks forelasning var bade faktaspackad och illustrerad med fallexempel, som gav
en fin fordjupning.
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Pa enheten behandlar man barn med tvangssyndrom, dysmorfofobi ("inbillad fulhet”),
samlarsyndrom, trichollomani, dermatillomani, Tourettes syndrom och autoimmunt utlosta
neuropsykiatriska tillstand (PANDAS/PANS). Mottagningen tar emot barn upp till 18 ar.
Standardbehandlingen ar 1-2 ganger i veckan i tre manader. De patienter Caroline Gromark och
hennes kollegor méter pa mottagningen har ofta
omfattande problem och kontakt vid habiliteringen.

Olika typer av tvang

Caroline Gromark gjorde sedan en mer fordjupad
presentation av de olika diagnosgrupper
mottagningen riktar sig till, bade vad diagnoserna
innebar och hur man behandlar dem. Hon
papekade att barn med tvangssyndrom ofta misstas
for att ha autistiska drag och att det ar viktigt att
skilja pa tvang och ritualer. Caroline Gromark
uppehdll sig sarskilt vid dysmorfofobi. Har
uppmanade hon publiken att fraga patienter som
beskrivs som "hemmasittare” extra noga. Manga
personer med dysmorfofobi har svart att komma
hemifran och tillbringar mycket tid framfor spegeln
for att forsoka sminka dver inbillade skavanker i
utseendet. Dysmorfofobipatienterna ar de med
storst andel suicid av alla patienter med nagon typ
av tvangssyndrom. Det ar en sarskilt
svarbehandlad grupp dar det kan kravas
omfattande motivationsarbete.

Caroline Gromark tog aven upp samlarsyndrom, "hoarding”, en ovanlig diagnos bland barn och
unga eftersom det ofta finns en familj som hjalper till att halla ordning och som rensar upp. Pa
enheten har man hittills bara haft tva patienter med den diagnosen, men problematiken har visat
sig viktig att uppmarksamma. Gromark beskrev aven det hon kallade "digital hoarding” som hon
sett hos nagra patienter, dar hoardingen kan besta i ett tvang att samla foton i datorn eller annan
digital information och ett behov av att dokumentera allt man foretar sig. Caroline Gromark
beskrev aven trichotillomani och dermatillomani (tvangsmassigt hardragande och tvangsmassigt
hudpetande). Patienter med de har diagnoserna har ofta en neuropsykiatrisk problematik i
botten, som ASD eller adhd.

Infektioner som ger tvang

Karnpunkten i Caroline Gromarks forelasning var beskrivningen av hennes och kollegornas
arbete med de autoimmunologiska sjukdomarna PANDAS och PANS. En immunolog sjukdom ar
en sjukdom som beror pa en dverreaktion i immunforsvaret och en autoimmun sjukdom ar nar
immunforsvaret slar fel och angriper kroppens egna celler. Ett exempel pa en autoimmun
sjukdom ar Sydenhams chroea, da en streptokockinfektion utldser en autoimmun reaktion, som
ger rorelseavvikelser, OCD, tics och angslighet. Ett annat exempel ar de tidigare namnda
sjukdomarna PANDAS och PANS.

PANS star for pediatric autoimmune neuropsychiatric disoreders associated with streptococcal
infections (det vill saga neuropsykiatriska problem som foljd av en streptokockinfektion). PANS
star for pediatric acute onset neuropsychiatric syndrome (det vill sdga neuropsykiatriska
svarigheter som kommer mycket hastigt). PANDAS beskrevs forsta gangen 1998, sa diagnosen
ar med andra ord relativt ny.
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Dramatiskt forlopp

Personer som drabbas av PANDAS ar mellan tre ar och puberteten (fére tre ars alder ar
immunforsvaret for outvecklat for att kunna ge en autoimmun reaktion). Symptomen vid
PANDAS och PANS ar OCD och/eller tics, avvikande rorelsemonster, affektiva symptom och
angestsymptom. Ofta misstas PANDAS och PANS for tvangssyndrom, men skillnaderna ar att
PANS och PANDAS har en mer dramatisk start och kan tidsmassigt kopplas till en infektion.
"Vanlig” OCD kommer daremot ofta smygande och OCD ar betydligt vanligare an PANDAS och
PANS. Man raknar med en prevalens for OCD pa 2 procent av alla barn, medan prevalensen for
PANS ar 0,2-0,4 procent.

Symtomen vid PANDAS och PANS kommer ofta i skov och vanligen i samband med stressande
livsomstandigheter. Caroline Gromark berattade att det finns en koppling till stress och trauma
for insjuknande i PANS och PANDAS. For att en person ska insjukna maste blod-hjarnbarriaren
vara skadad, annars kan inte antikropparna som sjukdomen beror av na hjarnan.
Stresshormonet kortisol gor blod-hjarnbarriaren skorare och darfor okar risken for autoimmuna
processer vid stress och PTSD. PANS och PANDAS kan behandlas med Iakemedel. Men aven
KBT-behandling har visat sig ha effekt.

Caroline Gromark visade nagra korta filmer med patienter fore/efter medicinsk behandling som
visade pa en dramatisk forbattring. Tyvarr finns ingen mirakelmedicin mot PANDAS och PANS,
manga patienter behdver upprepade behandlingar med flera typer av lakemedel och kan anda fa
nya skov. Caroline Gromark beskrev utifran patientfall sjukdomens ofta dramatiska férlopp, dar
ett tidigare normalfungerande barn fran ena dagen till en annan drabbats av avvikande
rorelsemonster, fatt stark angest och plotsligt blivit mycket "klangigt”. Caroline Gromark patalade
att det finns en stor kunskapsbrist om PANDAS och PANS hos lokala BUP- mottagningar och att
manga barn feldiagnosticeras med nagon neuropsykiatriskt tillstand, barn som ofta remitteras till
habiliteringen.

Tre punkter att ta med hem
Efter forelasningen bad jag Caroline om det mest centrala budskapet for oss psykologer att ta
med hem. Caroline sammanfattade det i tre punkter:

- Barnpsykiatri och barnmedicin maste samarbeta
- Nar ett barn kommer till BUP forsta gangen behover det aven undersdkas kroppsligt
- Var vaksam pa nar diagnosen "inte riktigt stammer”

Slutord

Forelasningarnas amnen var mycket olika. Men det gar att se en gemensam punkt bade i det
Sylvia Milchert och Caroline Gromark talade om: Vardet av samarbeten dver organisations- och
professionsgranser. Sammarbeten 6kar mdéjligheterna att forsta sa mycket det gar om individens
svarigheter och hitta basta maojliga bemétande och behandling.

Jonas Brun
PTP-psykolog
Habiliteringscenter Tullinge
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Under verksamhetsaret har ledamoterna Kristina Lindberg och Carina Lindgren lamnat
styrelsen. Brita Warne har 6vertagit kassorsposten medan sekreterarrollen forst ambulerade
mellan styrelsemedlemmarna for att slutligen 6vertas av Cecilia Malmstrom.

Vi tackar Kristina och Carina for deras insatser for POMS och onskar lycka till i fortsatta karriarer.

Arsmote

Arsméte hélls den 16 oktober 2014 i samband med &rets tvadagarskonferens.

Avgaende ledamoten Stefan Lycknert avtackades.

Styrelsemoten

Styrelsen har under verksamhetsaret haft fyra styrelsemoten: 140809, 141212, 150206, 150508.
Konstituerande styrelsemote holls 141212.

Medlemmar

Medlemsantalet har under verksamhetsaret som mest uppgatt till ca 180 betalande medlemmar.

POMS tvadagarskonferens 2014

Konferensen holls pa vackra Barkarby gard utanfor Stockholm och arets tema var kognition.
Konferensen innehdll aktuell forskning och relevanta vinklingar pa amnet kognition for
habiliteringspsykologer inom bade barn-, ungdoms- och vuxensfaren. Bland foreldsarna kan
namnas Steve Berggren, Louise Battcher, Ida Lindblad, Kristine Stadskleiv, Kristina Nilsson,
Inger Karnekull-Jakobsson, Anna Levén och Barbro Lindquist. 83 personer deltog vid

konferensen som ocksa gick med vinst.

POMS-bladet

Ett nummer av POMS-bladet har kommit ut under verksamhetsaret. Detta finns att lasa pa
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medlemssidorna pa POMS hemsida. Efter beslut pa arsmaétet har nyhetsbrev skickats ut per
e-post till medlemmarna istallet for ytterligare nummer av POMS-bladet. Tre nyhetsbrev har
skickats under aret samt ett antal kortare mail kring aktuella handelser t.ex. utkomna bocker
inom omradet funktionsnedsattning.

Hemsidan

Under aret har arbetet fortsatt med att halla hemsidan uppdaterad. Diskussioner har forts med
forbundet om att pa sikt flytta POMS hemsida till forbundets hemsida for att underlatta
administrationen av sidan.

Rapporter

Psykoterapinatverket har bytt namn till Med samtalet i centrum. | &r anordnades traff i
Stockholm 23 maj for ett tjugotal deltagare. Talare var Ingrid Liljeroth ("Tankefoéroreningar och
omtankande i teori och praktik” - konsekvenser for kunskapsutveckling, verksamheter, individer
och vardagslivet), Anders Svensson ("Fran sma lustiga glimtar till det som kallas skrack” -
dgonblicksbilder fran manga ars erfarenhet av samtal med omvalvande intryck) och Johan
Swahn ("Vad ska vi ha varandra till?” — beskrivning av en relationell korttidspsykoterapi med en
man med Asperger syndrom).

PS15: Brita Warne representerade POMS vid PS15 i Ostersund.

De kommunala habiliteringspsykologernas natverk hade mote i Lund i oktober 2014 och i
maj 2015. Vid oktobermote deltog representanter fran Malmg, Lund och Eslév. Vid majmotet
deltog representanter fran Halmstad, Lund, Ostersund och Malmé. Fragor som diskuterades var
bland annat organisationsférandringar i respektive kommun samt utbildningsinsatser riktade till
personal pa LSS-boenden.

Radskonferens: Anna Tidman representerade POMS vid radskonferensen, dar en stor del av
dagen agnades at diskussion kring yrkesféreningarnas roll i forbundet. Mer information finns
under punkten Kontakter med forbundsstyrelsen.

Ordférandetraffar med forbundsstyrelsen: Vid tva tillfallen under aret har ordférandena for de
olika yrkesféreningarna traffat delar av forbundsstyrelsen for att diskutera bland annat
samarbete kring att "ateruppvacka” Psykologidagarna med start 2017. Mer information finns
under punkten Kontakter med forbundsstyrelsen.

Specialistutbildning: Styrelsen har fort diskussion med Peter Karlsson fran Psykologpartners

om vilken typ av specialistutbildningar som habiliteringspsykologer har behov av. Diskussion pa
samma tema samt kring vilka fragor allmant som ar viktiga for habiliteringspsykologer har aven

forts med Forbundsstyrelsens 1:e vice ordférande Kerstin Twedmark.

Psykologtidningen: Styrelsen har haft kontakt med Peter Orn ang&ende aktuell forskning inom
funktionshinderomradet att skriva om i Psykologtidningen.

Facebook: POMS finns pa tva stallen pa Facebook. Vi har en 6ppen sida som kan ses av alla,
aven av de som inte har ett Facebook-konto, samt en sluten grupp som man maste bli inbjuden
till.

Remisser
Under verksamhetsaret har styrelsen besvarat en remiss: Foreskrift om organisatorisk och social
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arbetsmiljo. Remissvaret finns att [asa i POMS-bladet.

Samarbete med Psykologforbundets forbundsstyrelse

Forbundsordférande Anders Wahlgren ar POMS mentor i forbundsstyrelsen och besokte
styrelsen vid styrelsemotet i december for att informera sig om vad som var pa gang i
yrkesforeningen. Vid styrelsemdétet i maj gastades vi av professionsansvarig Martin Bjorklind.
Martin beskrev sitt uppdrag och vi berattade om POMS.

Samtliga yrkesféreningars ordférande har vid tva tillfallen inbjudits att delta i méte med
representanter for férbundsstyrelsen. Anna Tidman har representerat POMS. Vid det forsta
motet som holls i oktober 2014 diskuterades aktuella fragor for respektive yrkesforening. POMS
lyfte bland annat fram habiliteringspsykologers arbetsmiljo, behovet av psykologer inom
socialtjansten samt behovet av stdd till foraldrar med utvecklingsstorning. Vid det andra motet
som hdlls i maj 2015 diskuterades yrkesforeningarnas majligheter att tillsammans med férbundet
ateruppvacka arrangemanget Psykologidagarna med start 2017.

Uppdrag at styrelsen fran arsmotet

Okunskap i samhallet kring utvecklingsstorning

Fragan kring den allmanna okunskapen kring utvecklingsstérning har lyfts vid traffar med
forbundsstyrelsen samt diskuterats med ordférande for Psifos respektive Mddra-
barnhalsovardspsykologerna. Styrelsens 6ppna kvallsarrangemang ar ocksa ett satt att 6ka
kunskapen om villkoren for personer med funktionsnedsattning.

Uppvaktning av skolministern angaende stod for barn med funktionshinder

Detta ar en fraga som fatt sta tillbaka, men vi har regelbundna kontakter med Psifos som ar den
yrkesforening som arbetar med forskole- och skolfragor och har da diskuterat behovet av stod i
skolan till barn med funktionsnedsattning. Psifos i sin tur bearbetar regelbundet skolministerns
kansli, bade via brev och besok tillsammans med representanter fran Psykologforbundets
styrelse, gallande barn i behov av sarskilt stod i skolan.

Foraldrar med utvecklingsstorning

Ett planerat 6ppet kvallsarrangemang pa temat foraldrar med utvecklingsstérning var planerat
under varen 2015 men kunde inte genomforas. Istallet pagar planering for att genomféra kvallen
under varen 2016.

Habiliteringspsykologers arbetsmiljo

Ett brev med information om manga habiliteringspsykologers besvarliga arbetsmiljé, med bl a for
hdg arbetsbelastning och sma majligheter till kompetensutveckling, har skickats till styrelsen for
Foreningen for Sveriges Habiliteringschefer. Fragan har aven lyfts vid méten med
forbundsstyrelsen. Da arbetsmiljo ar en villkorsfacklig fraga ligger ansvaret for och mandatet att
arbeta med arbetsmiljofragor hos de fackligt fortroendevalda med férbundsstyrelsen som ytterst
ansvariga, snarare an hos yrkesféreningarna. POMS kommer dock att fortsatta att lyfta fragan
sa fort tillfalle ges, narmast vid kommande traff med férbundsstyrelsen och 6vriga
yrkesféreningar samt vid kommande radskonferens dar forbundets arbetsmiljoenkat ska
redovisas och diskuteras.

Reflektioner

Sammanfattningsvis kan sagas att en stor del av styrelsens arbete under verksamhetsaret 2014-
2015 agnats at att planera och arrangera POMS-konferenser samt utatriktade
kvallsarrangemang dar villkoren for personer med funktionsnedsattning lyfts. 2014 var forsta
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gangen konferensen anordnades av styrelsen och inte av en sarskild arbetsgrupp sammansatt
for andamalet. For att halla arbetsinsatsen pa en nagorlunda rimlig niva for styrelsen minskades
den traditionellt tre dagar langa konferensen ned till tva dagar. Trots att styrelsen varit decimerad
under aret har de flesta av vara planerade aktiviteter anda kunnat genomféras, vilket kanns bra.
| skrivande stund pagar arbetet med de kommande konferenserna 2015 och 2016 samt
diskussionskvallar hésten 2015 och varen 2016.

Pa sikt ar det viktigt att fler medlemmar far mgjlighet att engagera sig i POMS verksamhet, t ex
vad galler arrangemang som konferenser. Ju mer tid styrelsen lagger pa att arrangera
konferenser och andra aktiviteter desto mindre tid finns till andra uppgifter sasom
opinionsbildning. A andra sidan kan den arliga kvallsaktiviteten vara just en méjlighet att
synliggora funktionsnedsattas situation. | framtiden kan kanske kvallsaktiviteten samordnas med
Psykologidagarna och da fa 6kad genomslagskraft. Kanske ar ett 6kat samarbete med férbundet
centralt och med brukarorganisationer ett satt att na ut och utratta mycket gott aven i tider da
POMS egna medlemmar inte har majlighet att bidra. Naturligtvis maste vi parallellt arbeta for att
fler medlemmar ska kunna engagera sig.

Vi i styrelsen ser fram emot ett nytt spdnnande POMS-ar med bland annat tvadagarskonferens i
Stockholm pa temat behandling under hésten 2016.

Hoppas vi ses under aret!

For styrelsen 150830

Anna Tidman
Ordférande POMS
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2015 ars nyhetsbrev

Nyhetsbrev |

Socialstyrelsen kartlagger varden for personer med autismspektrumtillstand
Socialstyrelsen har inlett ett arbete med att kartlagga vilka problem som finns for delaktighet i
varden for personer med autismspektrumtillstand. POMS var i borjan av februari tilsammans
med foretradare for andra organisationer med pa en hearing dar vi beskrev de hinder vi ser for
att personer med AST ska fa vard pa lika villkor som andra grupper.

Det vi tog upp som hinder var bland annat hur varden ar organiserad rent strukturellt. AST-
gruppen behoéver generellt sett kontakter som innebar att vardpersonal av alla kategorier maste
ta sig extra tid for forberedelser, for att skapa kontakt, anpassa besoket, ta reda pa de
individuella behoven, samarbeta med andra vardgivare/natverk och hjalpa till med paminnelser
etc. Med nuvarande krav pa ett stort antal besok varje dag blir AST-gruppen en besvarlig
patientgrupp som antingen bortprioriteras eller sjalv valjer bort varden darfor att de inte far den
kontinuitet eller det stdd som behdvs. Vi beskrev ocksa vilken typ av anpassningar som kan vara
aktuella, men poangterade framfor allt vikten av att anpassa besdken individuellt, eftersom
behoven kan se sa olika ut. Vill du se POMS samlade synpunkter till Socialstyrelsen, ga till
hemsidan!

Ett par andra fragor som togs upp vid hearingen var om det behdvs kunskapsstéd av nagot slag
till yrkesverksamma for att forbattra varden och om det i sa fall ar nagon yrkeskategori som ar
mer prioriterad for ett riktat stdd. Var synpunkt var att psykiatrin och vardcentralerna ar viktiga for
ASTgruppen och att det ar dar det behdvs bade organisatoriska maojligheter att méta patienterna
battre och kunskap om hur man kan gora det.

Socialstyrelsen gor sin kartlaggning, som ar en sa kallad forstudie, under varen och kommer i
den att peka pa mojliga atgarder. Foérstudien ska vara klar den 31 mars. De atgarder som kan bli
aktuella ar olika typer av riktlinjer, vagledningar och kunskapsstod som kan vara mer eller mindre
bindande.

Du som har synpunkter pa denna fraga kan vanda dig till Pia Akerlund i POMS styrelse
(pia.akerlund@sill.se).

Hedersomnamnande till omtyckt mottagning

Psykoterapimottagningen Linden i Stockholm fick ett hedersomnamnande nar
landstingets bemotandepris delades ut i januari. Hedersomnamnandet ar for ett material
som utvecklats pa mottagningen for att underlatta for terapeut och patient att forsta vad
som hant i en konfliktsituation.

Psykoterapimottagningen Linden ar den enda psykoterapimottagningen i Sverige som erbjuder
psykoterapi for vuxna personer med funktionsnedsattning. Utgangspunkten ar att var och en
oavsett begavning eller funktionsnedsattning kan ha nytta av psykoterapi. Vid behov anvands
alternativa satt att kommunicera.
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— Det ar valdigt hedersamt och roligt att Lindens arbete uppmarksammas. Terapeuterna som
jobbar har har dubbla kompetenser. Forutom den terapeutiska kompetensen har alla erfarenhet
av att ha métt manga personer med olika psykiska symtom och funktionsnedsattningar. Detta
har gjort det mdjligt att flexibelt kunna anpassa metoder for att kunna moéta var och ens specifika
behov, sager Barbro Sjostrom-Miljand, enhetschef fér mottagningen.

Stockholms lans landstings bemoétandepris delas ut varje ar. Tanken ar att uppmuntra och
beldna initiativ som forbattrar bemotandet av manniskor med funktionsnedsattningar och okar
tillgangligheten till landstingets olika verksamheter.

Natverkstraff i Stockholm for habiliteringspsykologer och POMS-medlemmar
"MED SAMTALET | CENTRUM"
Utbildningsdag den 29 maj 2015

Nu ar det vinter men snart ar det var och plétsligt ar vi inne i maj manad. | ar liksom tidiga ar
bjuder vi - Psykoterapimottagningen Linden och POMS - in till en natverkstraff har i Stockholm.
Natverket heter "Med samtalet i centrum" och ar tankt att vara en traffpunkt for alla
professionella inom habiliteringen. Tidigare hette vi Psykoterapinatverket. Ni som var med forra
aret vet att tanken ar att samlas och ha det goda samtalet i centrum, oavsett
funktionsnedsattning och profession. Langre fram kommer vi med fler utskick och program, men
nu... skriv in datumet i din almanacka!

Nyhetsbrev Il

Nu ar det klart med datum och férelasare for hostens POMS-konferens

Konferensen kommer att aga rum i Stockholm fredag 16 oktober 2015. Efter att ha Iast igenom
utvarderingarna fran forra arets konferens enades styrelsen om att ha psykisk halsa fér personer
med funktionsnedsattning som dvergripande tema. Tanken ar att endagskonferensen ska utgéra
en ingang till nasta ars langre konferens som kommer att rymma maijligheter till bade fordjupning
och breddning i samma amne. Till hdstens konferens har vi bokat tva foreldsare som kommer att
ge tva, mahanda olika, men samtidigt mycket intressanta perspektiv pa temat. Den forsta, Sylvia
Mellfeldt Milchert, ar psykolog med erfarenheter fran bade habiliteringen och psykiatrin. Hon ar
specialist i saval neuropsykologi som funktionshindrens psykologi och aktuell med boken
Habiliteringspsykiatri. Den andra férelasaren, Caroline Gromark, ar barnpsykiater och
overlakare pa BUP FUNK i Stockholm. BUP FUNK ar en mottagning fér barn och unga med ASD
som behdver behandling for OCD och/eller stora problem med repetitiva beteenden. Caroline
kommer att forelasa om PANS/PANDAS.

Vi aterkommer inom kort med mer information om foérelasarna, schemat for dagen, lokal och
kostnad. Gor dock en markering i kalendern pa 16 oktober redan nu. Vi ses i Stockholm i host!
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Om ni inte har last ”Jag har en sjukdom men jag ar inte sjuk — tio ar senare”, sa gor det!
Oavsett om du méter barn, ungdomar eller vuxna och
oavsett om de har muskelsjukdom eller ej sa har boken ett
_-lr:i:g hE] ren budskap om vikten att se manniskan fér den hon ar.

"":I H] U F-.D D M Boken &r pa satt och vis en uppféljning av boken ”Jag har

men jag ar

en sjukdom men jag ar inte sjuk”, och anda inte. Vi far

mota nagra av dem som 2004 var tonaringar och som da

: : beskrev drommar om framtiden och lasa om hur deras liv

gle= S J U }{ gestaltar sig 2014. Ninnie Wallenborg sager i en intervju i

Nynashamnsposten att "framtiden ar har och att det kanns

viktigt att beratta att de flesta har fantastiska liv och

ENEINTINL SR |&saren ska aterigen slas av att muskelsjukdom kan vara
en valdigt liten del av en person, aven om den utgor fysisk

begransning.”

tro ar semdre

| denna bok ar det ar mycket mer fordjupade portratt, och
journalisten Mustafa Can har bade respektfullt, men anda
med sin utmanande intervjustil fatt starka, kreativa, reflekterande och personliga berattelser.
Pieter Ten Hoopens foto ger ytterligare en dimension. Det har ocksa tillkommit nagra nya
delférfattare som har givit sina betraktelser och Liam, Ninnies sexarige son, berattar om sin
mamma som "har svaga muskler men hon ar stark i hjarnan”

Christina Renlund, psykolog och psykoterapeut, som varit ansvarig bade till att denna och den
tidigare boken kom till, haller pa ett fint satt, genom korta avsnitt ihop olika teman som de unga
vuxna lyfter fram i sina texter. Avslutningsvis beskriver [akaren Thomas Sejersen
forskningslaget och medicinska fakta.

Ninnie sager i intervjun i Nynashamnsposten att "Nu vill jag att de unga trader fram och helst
sjalva tar alla intervjuer” och férutom hon har nagra andra runt om i landet intervjuats.

Det ar ju helt enkelt s& det ska vara.

Cecilia Malmstrom, Habiliteringscenter Morby for barn, POMS styrelse

Brita Warne rapporterar fran PS15

PS15 — Psykologstudent Sveriges arliga kongress hdélls i ar den 13-15 mars vid Mittuniversitetet i
Ostersund. Givetvis var POMS representerade pa massan! Som Ostersundsbo och gammal
student pa psykologprogrammet pa Mittuniversitetet vet jag att det ibland kan vara svart att fa
folk att ta sig hit for att uppleva Ostersunds charm. Det sags har uppe att det ar dubbelt s& langt
mellan Stockholm och Ostersund som mellan Ostersund och Stockholm. Det var inte helt utan
att jag hann tdnka — men kommer de verkligen att fa hit nagra studenter? Jag hade verkligen fel!
PS15 var en valbesokt kongress med over 400 studenter pa plats. Manga duktiga forelasare och
utstallare pa massan var ocksa dar.

Det var en mycket trevlig och valorganiserad kongress. POMS fanns representerade

tillsammans med Psykologforbundet pa bade fredagen och I6rdagen. Jag hade bullat upp med
alla maojliga haftiga saker som vi har pa habiliteringen och trodde verkligen att POMS monter
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skulle dra absolut flest blickar. Det hade den gjort ocksa om det inte vore for PSIFO:s ovantade
genidrag: radiostyrda tekniklegomodeller. Vi fick se oss besegrade péa haftighetsfronten denna
gang och satsa ater pa PS16.

Trots att vi inte var haftigast rent tekniskt var mycket kul att fa traffa flera kollegor (PTP:are) och
blivande kollegor som redan hade fatt upp 6égonen for var verksamhet. Jag pratade med flera
som redan hade hittat till olika habiliteringar i landet. En och annan nyfiken student hittade ocksa
till montern och fragade om hur det var att arbeta pa habiliteringen.

Vi vann val kanske inte nagon varvningstavling med antalet nyvarvade medlemmar och kanske
inte heller den dar tekniska tavlingen. Men jag tror att i alla fall nagra fler studenter fick upp
ogonen for habiliteringen och an mer fér var malgrupp som ju ar samhallsmedborgare som alla
andra och kan behdva stéd fran andra verksamheter an endast habiliteringen. Jag gjorde mitt
basta ocksa for att peppa PTP:arna att bli kvar inom var verksamhet, fast det verkade inte
behdvas sa mycket peppning for det. Jag gick fran PS15 med en hel del hopp!

Nyhetsbrev llI

Hostens POMS-konferens och temakvall med inbjudna gaster

Som vi skrivit i ett tidigare nyhetsbrev sa ar vi mycket glada over att Sylvia Mellfeldt Milchert
och Caroline Gromark tackat ja till att forelasa pa hosten POMS-konferens fredag 16 oktober.
Om du anmaler dig fore den 1 augusti far du dessutom ta del av de eminenta férelasarna till ett
rabatterat pris. Anmalan goérs pa http://www.poms.nu/konf-POMS-2015.htm. Vi kommer ocksa att
anordna ett Oppet seminarium pa temat delaktighet for unga med funktionsnedsattningar pa
Ersta konferens pa Sédermalm i Stockholm kvallen fére konferensen (torsdag 15 oktober).
Marten Soder, professor emeritus i sociologi, och Bengt Westerberg, fore detta partiledare och
socialminister, har redan tackat ja till medverkan i samtalet. Mer information om evenemanget
kommer senare i sommar.

Magnus Ivarsson, styrelseledamot i POMS

En inblick i Sveriges olika habiliteringar

Nar vi i POMS styrelse traffas slas vi ofta av hur stora skillnader det tycks vara mellan olika
habiliteringar runt om i landet: Hur arbetet ar organiserat, vilka uppgifter vi har som psykologer
och sa vidare. For att forsoka rata ut nagra av fragetecknen pabdrjar Brita Warne,
styrelseledamot i POMS, harmed en notisserie, baserad pa miniintervjuer med
habiliteringspsykologer pa olika stallen i landet. Malsattningen ar att ett par habiliteringar ska
presenteras i varje nyhetsblad en tid framdver. Forst ut att svara pa Britas fragor ar nagra av
ovriga ledamoter i POMS styrelse.

Anna Tidman pa Habiliteringen Malmo stad

Anna jobbar pa en kommunal habilitering i Malmé stad. Dar arbetar psykolog, logoped,
arbetsterapeut, sjukgymnast, kurator. Den kommunala habiliteringen ansvarar for vuxna
tillhérande LSS personkrets 1 och som ar fodda 1974 eller tidigare. Personerna ska ocksa ha
daglig verksamhet och/eller sarskilt boende enligt LSS for att tillhdra den kommunala
habiliteringen. Ovriga vuxna liksom barn- och ungdomar far sina habiliteringsinsatser via Region
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Skanes Barn- och ungdomshabilitering respektive Vuxenhabilitering. | Skane finns med andra
ord habilitering bade i kommunal regi och i regional regi.

P& den kommunala habiliteringen goérs inga nya utredningar men mindre beddémningar som en
del av en insats kan géras. For nya utredningar ansvarar Region Skane. Som psykolog kan
Anna, i samband med psykologisk behandling, anvanda t.ex. Becks Depression Index (BDI),
Becks Anxiety Index (BAI) eller olika skattningar av stressymtom. Anna jobbar bade med
psykologisk behandling for individer men ocksa med verksamhetsstdd till olika kommunala
verksamheter som kommer i kontakt med habiliteringens malgrupp.

Magnus lvarsson pa Habilitering och hélsa i Stockholms ldns landsting (SLL)

| Stockholm ar det landstinget som ansvarar for merparten av de habiliterande insatserna (det
finns atminstone inga psykologer med den typen av uppdrag i kommunerna). Basen for
Habilitering och halsa i SLL utgodrs av ett antal habiliteringscenter med olika geografiska
upptagningsomraden. Det finns habiliteringscenter fér barn (0-15 ar) och fér ungdomar/vuxna
(16 ar och uppat). Centren skiljer sig i dagslaget at en del gallande saval organisation som
bemanning. De yrkeskategorier som i allmanhet finns representerade ar arbetsterapeuter,
sjukgymnaster, logopeder, psykologer, kuratorer och ibland specialpedagoger. En del
habiliteringscenter har i princip bara ett team med en eller ett par representanter fran respektive
yrkeskategori, andra har flera team som ibland ar baserade pa en geografisk indelning av
upptagningsomradet. Pa vissa center forekommer ocksa att patienter delas in i team utifran typ
av funktionsnedsattning men det finns aven andra varianter pa uppdelning.

Inom Habilitering och halsa i SLL finns dessutom ett antal centrala enheter, som ar
specialiserade pa en metod eller en viss patientgrupp, sasom Aspergercenter, som erbjuder
samtalsgrupper for personer med ASD, och Psykoterapimottagningen Linden som erbjuder
psykoterapi for personer med utvecklingsstorning/intellektuell funktionsnedsattning och en del
andra funktionsnedsattningar. Just nu haller dock Habilitering och hélsa i SLL pa med en
organisationsdversyn dar fragor som subspecialisering och aldersgranser granskas och
revideras i syfte att skapa en mer jamlik och mer effektiv habilitering.

Vad galler uppdraget som psykolog sa ser det ocksa lite olika ut beroende pa om man arbetar
med barn eller ungdomar/vuxna. Nar det galler vuxna har sa har psykiatrin huvudansvaret for
utredningar. Psykologerna inom ung./vux.-habiliteringen utreder i princip endast patienter som
sedan tidigare redan beddémts tillhéra LSS personkrets och syftet ar da huvudsakligen
psykoedukativt. Magnus arbetar framst med behandlande insatser riktade direkt till den enskilde
patienten, men aven i viss man samtalsgrupper, anhérigstéd och konsultation till
personalgrupper pa boenden och dagliga verksamheter.

Brita Warne pa Kommunala Habiliteringsteamet LSS i Ostersund

| Ostersund finns bade kommunal och regional habilitering. Fér barn och ungdomar ansvarar
regionen och habiliteringen har i uppgift bade att utreda och att erbjuda habiliterande insatser.
Regionen ansvarar aven for att ge Rad och stéd enligt LSS till personer upp till och med 20 ar.

Utredningar fér vuxna (18 ar och aldre) med fragestallning utvecklingsstérning eller ASD

ansvarar Resursenheten for vuxenhabilitering (RVH) for. Likasa ansvarar RVH for att ge Rad och
stdd enligt LSS for personer mellan 18 och 20 ar.

Habiliterande insatser for personer éver 21 ar som tillhér LSS-personkrets ansvarar kommunala
habiliteringsteamet for. Likasa ansvarar vi for Rad och stéd enligt LSS for personer dver 21 ar.
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Det ar en kranglig 6verenskommelse mellan region och kommun dar uppdraget ser lite olika ut
for olika yrkeskategorier. Ingen yrkeskategori arbetar med utredningar men mindre bedoémningar
ingar.

Pa kommunala habiliteringsteamet LSS finns arbetsterapeut, sjukgymnast, kurator, psykolog och
specialpedagog. Som psykolog jag framst med habiliterande insatser/psykologisk behandling
eller rad och stod LSS for individer. | arbetsuppgifterna ingar det aven handledning, utbildning
och andra typer av verksamhetsstod till LSS-boenden och daglig verksamhet.

Fortsattning foljer i kommande nyhetsbrev. Hor av dig till brita.warne@gmail.com om du vill vara
med och svara pa nagra fragor!

Rapport fran Poms och Psykoterapimottagningen Lindens utbildningsdag "Med samtalet
i centrum”, Rosenlunds sjukhus den 29 maj 2015

Den har utbildningsdagen i slutet av maj har blivit nagot av en vattenader fér mig. Da mots
psykologer och psykoterapeuter fran hela landet som arbetar med samtal med “"vara grupper”,
det vill saga personer med utvecklingsstorning, autismspektrumtillstand eller omfattande
funktionsnedsattningar av olika slag. Det ar dialogen, samtalet i rummet, forsoken till kontakt, de
lyckade terapierna - och de misslyckade - som beskrivs och diskuteras. Att vara med kdnns som
en god handledning, da férelasarna drar sina arenden, men med ett vidgat teoretiskt perspektiv
och fler infallsvinklar. Sa ocksa i ar, nar Stefan Lycknert, psykoterapeut vid Linden, berattade
om nagra av sina langa kontakter och bade i sitt forhallningssatt och med manga konkreta
exempel kunde visa hur lek och fantasifullhet kan bli en kungsvag bade till att fa kontakt,
kartlagga, hitta satt att kommunicera och inte minst: fa till stand lakande processer. Samma
tema, vikten av att vi i habiliteringen erbjuder eller bjuder in till terapeutisk lek, gick igen nar
Kerstin Larsson och Jessica Nyqvist fran barn- och ungdomshabiliteringens
psykoterapimottaning i Goteborg berattade om nagra av sina kontakter och beskrev och
illustrerade hur de arbetat med Ericamaterialet.

Den har dagen har funnits i snart 20 ar, och till fér nagot ar sedan hetat Psykoterapinatverkets
utbildningsdag, vilket kanske har skramt bort er som tanker att ni inte arbetar med terapi. Men
fokus for dagen ar ju hur vi alla letar kommunikationsformer i kontakten med dem vi méter, hur vi
lyssnar, forsoker forsta, trevar, provar oss fram med ord, bilder, konkret material, papper och
penna, liknelser, férenklingar, harmande rorelser, pedagogiskt material etc etc — och det arbetet
gor vi ju alla, varje dag i motet med vara patienter: Sa till er som inte haft tillfalle att ga, avsatt
denna fredag i maj, det ar vart varenda sekund, inte minst for trétta och utarbetade psykologer
som behdver bli paminda om sina egna kreativa, humoritisiska och gransdverskridande sidor.

Pia Akerlund, styrelseledamot i POMS

Stora brister i varden for personer med autismspektrumtillstand

Socialstyrelsen arrangerade i februari i ar en hearing med foretradare for saval
brukarorganisationer som yrkesféreningar for att diskutera hur halso- och sjukvarden kan
forbattras for personer med autismspektrumtillstand.
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Nu har Socialstyrelsen sammanstallt svaren fran detta méte i en sa kallad forstudie, dar det
konstateras att det finns stora brister i méjligheten till delaktighet i sin egen vard fér denna grupp.
Orsakerna som lyfts fram ar bland annat féljande:

- Det saknas grundlaggande kompetens bland vardpersonal om gruppens sardrag och
satt att kommunicera

- Det saknas viktig kunskap om hur kommunikation, information och fysisk miljé behdver
anpassas for varden

- Varden ar organiserad pa ett sadant satt att det inte finns utrymme for flexibilitet och
samarbete som kravs for just den har gruppen

Det sistnamnda framhall vi speciellt fran POMS. Det maste helt enkelt finnas en struktur i varden
som gor att vi som arbetar med personer med autismspektrumtillstand (och det gor ju alla
vardkategorier!) far utrymme och mgjlighet att ha langre besdk, ha tid for att paAminna om besok,
samarbeta med andra instanser, skapa moéten som ar anpassade for det individuella behovet etc
etc.

Tyvarr ska Socialstyrelsen som det ser ut nu inte att arbeta vidare med det har
uppdraget/uppslaget. Daremot hanvisar man till ett stort antal andra arbeten med likartat syfte
och innehall, bade pa den egna myndigheten och i andra. Du som ar intresserad av att lasa
forstudien kan garna héra av dig till mig.

Pia Akerlund, styrelseledamot i POMS

Psykolog Lennart Lindqvist har skrivit boken Utsatta
foraldrar. Den riktar sig saval till féraldrar till barn med
funktionsnedsattning som till professionella som moéter
dessa foraldrar och barn i sin yrkesroll. Boken tar upp
amnen som hur foraldrar till barn med funktionsnedsattning
mar och har det, vilken hjalp man som féralder kan fa samt
rad kring hur man beméter barn och vuxna med
neuropsykiatriska svarigheter. Lennart Lindqvist har skrivit
boken bade utifran sin kunskap och erfarenhet som
psykolog och utifran sina erfarenheter som foralder.

Titel: Utsatta foraldrar
Forfattare: Lennart Lindqvist
Forlag: Pavus Utbildning AB, 2014

Asa Korsfeldt, styrelseledamot i POMS

26



Vi soker medlemmar som vill engagera sig i styrelsen

POMS styrelse har pa sistone dessvarre drabbats av visst manfall och vi ar darfér nu pa jakt
efter medlemmar som vill engagera sig och bidra pa olika satt. Skulle du vilja vara med och
arbeta med kommande konferenser, temakvallar, POMS nyhetsbrev, hemsidan eller
styrelsearbete exempelvis? Hor i sa fall av dig till nagon i redaktionen for POMS nyhetsbrev (se
nedan for adresser).

Nyhetsbrev IV

Kallelse till arsmote

POMS haller arsmote 16 oktober kl 16:15 pa Clarion Hotell vid Skanstull i Stockholm. Den da
avgaende styrelsen hoppas att sa manga medlemmar som majligt kan narvara for att bland
annat diskutera det kommande verksamhetsaret och valja en ny styrelse.

Om du vill nominera nagon till styrelsen alternativt sjalv kandidera sa gar det bra att kontakta
valberedningen pa abergcaroline@outlook.com.

Missa inte arets POMS-konferens

Med bara fem dagar kvar till sista anmalningsdagen foér arets POMS-konferens vill vi aterigen
passa pa att paminna om denna intressanta dag med férelasare som borde passa psykologer
inom saval barn- som vuxenhabiliteringen.

Sylvia Mellfeldt Milchert kommer att tala om habiliteringspsykiatri och Caroline Gromark om
OCD-relaterade tillstand och autoimmunitet. Konferensen ager rum pa Clarion Hotell vid
Skanstull i Stockholm 16 oktober. Sista anmalningsdag ar 11 september.

Hur star det till med delaktigheten 2015

Kvallen innan konferensen arrangerar POMS en temakvall under rubriken "Hur star det till med
delaktigheten 20157" Det blir en kvall till bredden fylld med forelasningar, debatt och diskussion
om delaktighet i samhallet for unga vuxna med funktionsnedsattning.

Nar: Torsdag 15 oktober 2015, kl 18:30-21.
Var: Ersta konferens, Norrbysalen, Erstagatan IK, Stockholm.

Forelasare: Marten Soder, professor i sociologi, Uppsala, beskriver hur attityder till personer
med funktionsnedsattningar har andrats 6ver tid. Bengt Westerberg, fore detta socialminister
och statsrad, ger sitt perspektiv pa LSS och lagens tillampning idag.

Debattorer: Bjorn Hall-Kellerman fran Forbundet unga rorelsehindrade, Jonas Franksson,
skadespelare, debattér och fore detta programledare for "Cp-magasinet”, representanter fran
foreningen Kraftkallan (for personer med intellektuella funktionsnedsattningar) och fran
Attention (intresseférening for personer med neuropsykiatriska tillstand).



En inblick i Sveriges olika habiliteringar
Har fortsatter Brita Warne sin kartlaggning av Sveriges olika habiliteringar. Den har gangen ar
det Barbro Lindquist som svarat pa Britas fragor.

Barbro jobbar pa barnhabiliteringen i Halmstad. Det ar region Halland som ansvarar for
habiliterande insatser. Pa barnhabiliteringen finns psykolog, logoped, specialpedagog,
arbetsterapeut, sjukgymnast/fysioterapeut, kurator, idrottspedagog, habiliteringsassistent, |akare
och sjukskoterska. De ar uppdelade i team som har geografiska upptagningsomraden.

Barnhabiliteringen tar emot barn 0-16 ar som ar i behov av habiliterande insatser. Vid 16 gar
man over till vuxenhabiliteringen om det ar relevant, annars far man stéd pa barnhab upp till 18.
Habiliteringen star for bade utredning och fér behandling. Om barnet har behov av en allsidig
utredning erbjuds teamutredningar med kartlaggningsperioder pa ungefar tva veckor. Alla
barn/familjer har en kontaktperson, som ocksa ansvarar for att barnet har en habiliteringsplan.
Barnet ar, om majligt, delaktig i att uppratta habiliteringsplan fran 6 ars alder.

For att ett barn ska fa stdd fran habiliteringen kravs det att insatser behdévs fran minst tva olika
yrkeskategorier. Det finns daremot inget krav pa snabb diagnostisering eller en diagnos (utéver
utvecklingsneurologisk avvikelse eller psykomotorisk forsening) for att barnet ska fa fortsatt stod.
Det ar barnets behov av stdd som helt styr vilka insatser som erbjuds. Ett barn kan alltsa fa stod
upp till 18 ars alder, om barnet har behov av det, aven om ingen mer specifik diagnos har stallts.
Detta innebar att det finns goda majligheter att arbeta med Essence-perspektivet som grund.

Det ar BUP som ansvarar for utredning av och insatser till barn med autismfragestallning utan
utvecklingsstorning/intellektuell funktionsnedsattning. For alla andra fragestallningar om
utvecklingsforsening ansvarar habiliteringen och de ansvarar aven for andra malgrupper som
traditionellt tillhor habiliteringen, som rorelsehinder.

Som psykolog arbetar Barbro med utredning, barnsamtal, foraldrasamtal samt syskongrupper
tilsammans med specialpedagog. Det ar viktigt att arbeta med barnets identitet och sjalvkansia i
fokus. En metod som Barbro tycker ar bra for det ar Therapeutic assessment. En ganska stor del
av sin tid lagger Barbro pa uppfdljningar i skolan och pa att hjalpa barn och foraldrar att forklara
vilka behov barnet har. Hon kan aven, efter féraldrars eller barns 6nskemal, erbjuda
forelasningar for arbetslag i skolan.

Brita Warne, styrelsledamot i POMS

Efterlysning: medlemmar som vill delta i arbetet med forberedelserna infor konferensen
2016

Under nasta verksamhetsar kommer POMS att arrangera en storre konferens med fler
forelasare och forhoppningsvis flera parallella seminarier. Malsattningen ar en konferens med
saval bredd som djup med temat psykisk ohalsa.

Forberedelserna kommer innebar mycket arbete for styrelsen och vi hoppas darfér att vi kan
hitta medlemmar som skulle kunna tanka sig att hjalpa till, utan att behdva inga i styrelsen.

Ar du intresserad av att hjélpa till s& kontakta styrelsen pa poms@poms.nu.
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Nyhetsbrev V

Kort rapport fran konferensen
Stort tack till alla som deltog i arets POMS-konferens som agde rum i Stockholm 16 oktober!
Sarskilt tack till de tva forelasarna: Sylvia Mellfeldt Milchert och Caroline Gromark.

Caroline berattade bland annat om hur symtombilden vid vissa autoimmuna sjukdomstillstand
(pans/pandas) kan vara forvillande lik neuropsykiatriska och psykiatriska tillstand.
Sjukdomsforloppet ar dock annorlunda och karaktariseras snarare av en plotslig uppkomst an
successiv framvaxt som vid utvecklingsrelaterade tillstand.

Sylvias forelasning handlade bland annat om hur glipor och gransstrider mellan olika vardgivare,
framst psykiatrin och habiliteringen, drabbar personer med autism och andra
funktionsnedsattningar. En tankbar I16sning som namndes och diskuterades var upprattandet av
habiliteringspsykiatriska enheter med lakare, pedagoger, psykologer etc.

En sadan organisation skulle krdva en samordning av habiliteringens och psykiatrins resurser.
Sylvia betonade att en sadan I6sning skulle behdva provas en langre tid och utvarderas.

Ett mer utforligt referat av de tva férelasningarna kommer att finnas med i POMS-bladet som
planeras vara fardigt strax efter arsskiftet. Har nedan finns en snabbintervju med Sylvia Mellfeldt
Milchert som gjordes direkt efter hennes forelasning. Las garna den!

Vi i styrelsen har redan borjat planera for nasta ars konferens som kommer att férdjupa och
bredda temat psykisk ohalsa och funktionsnedsattning. Om du har foérslag pa férelasare eller
teman sa ar du hjartligt valkommen att héra av dig pa poms@poms.nu.

Hur kan vi forbattra den psykiska ohalsan hos vara malgrupper?
Fem fragor till Sylvia Mellfeldt Milchert efter arets POMS-konferens.

1. Pa din féreldsning om habiliteringspsykiatri pratade du om ett mer individfokuserat arbetssétt
och stérre samarbeten mellan olika vardinstanser. Finns det nagot exempel, i Sverige eller
utomlands, som du tycker skulle kunna vara eftt gott exempel?

Jag tycker verksamheten Spectrum services i New York kan vara intressant att ta del av. Mer
information finns pa deras hemsida http://www.spectrumservicesnyc.com/index.html.

Mitt intryck ar att skillnaderna har i landet ar betydande. Nar jag varit examinator pa
specialistkurser har jag fatt inblick i gott samarbete, saval som betydande lokal
lakarbrist/hyrlakare. Det sistnamnda ar ju nagot som avsevart forsvarar vart arbete.

En fragestallning som for narvarande sysselsatter mig ar hur man langsiktigt kan rekrytera
medicinsk personal till habiliteringspsykiatrin. En idé som jag funderat pa ar delade tjanster
mellan olika verksamheter.

2. Du som har lang erfarenhet av att vara psykolog inom habiliteringen, tycker du dig se nagra
trender néar det kommer till psykologisk behandling fér habiliteringens malgrupper? Detta sérskilt
med hénsyn till psykisk ohélsa.
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Pa 70-talet var vi som psykologer delaktiga i utformningen av de miljoer som utvecklades for
malgruppen, inklusive den fysiska miljon, personalrekrytering och fortbildning. Psykologisk
behandling kan vara verksam pa manga olika satt - utdver direktkontakt mellan individen med
funktionsnedsattning och psykolog.

Det finns sa mycket som gar att férebygga. Att "slacka brander", i form av behandling av
symtom, som individen uppvisar, ar ofta inte optimalt. Manga problem gar att férutse, inte minst
vid olika "6vergangar". Kanske borde psykologer med senare utbildningar férdjupa sig pa
pedagogikens omrade. | den gamla utbildningen ingick pedagogik som obligatorisk byggsten.
Mitt intryck ar att det idag finns ett tilltagande intresse for lagaffektivt bemdétande.

3. Vilka behandlingsformer eller insatser é&r, enligt din erfarenhet, viktiga fér var malgrupp nér det
kommer till psykisk ohélsa? (Till exempel mdjlighet till behandlingskontakt éver léngre tid,
anhorigstéd, KBT, psykoterapi, psykoedukation etc.)

Att narstaende tidigt far kompetent stod, dar tillit utvecklas, ter sig mycket viktigt. Den enskildes
behandlingsbehov kan se mycket olika ut. Viktigt ar att psykologen, som erbjuder behandlingen,
ar val insatt i den funktionsnedsattning/samsjuklighet individen har och att det finns mojligheter
till kontinuitet. En specifik inriktning ar sallan avgérande. Det ar en férenkling att tro att allt I6ser
sig om man rekryterar behandlare med viss specifik behandlingsprofil. Idag intresserar sig
atskilliga for autism, men hur manga ar beredda att férdjupa sig i férstandsprocesserna hos
individer med utvecklingsstorning/intellektuell funktionsnedsattning? Detta tangerar ater
pedagogik. Att ha en samtalskontakt med en individ med intellektuell funktionsnedsattning, utan
att forsta funktionsnedsattningens innebdrd, kan fa odnskade konsekvenser. Det finns manga
exempel pa det.

4. Vad tror du &r det viktigaste vi inom habiliteringen kan géra just nu fér att férbéattra
vardinsatserna for att minska risken fér psykisk ohélsa just hos vara malgrupper?

Att samplanera med vardgrannar och vara aktiva i att utveckla samverkansformer som utgar fran
malgruppens behov. Ta pa sig uppdrag pa organisationsniva!l

5. Du ndmnde som ett exempel att paverka, att skriva bécker och pa andra sétt synas utat. Den
var ju framfér allt med anledning av din bok, "Habiliteringspsykiatri”, som vi bjod in dig till arets
POMS-konferens. Tycker du att du kan se nagra effekter eller ringar pa vattnet efter att boken
kommit ut?

Det har meddelats mig att boken 6vervags som kurslitteratur pa psykologprogrammen pa olika
universitetsorter. Hur langt dessa beslutsprocesser har kommit vet jag inte i nulaget. Den
anvands som kursbok for Valerie Gaus fjarde omgang av den webbaserade specialistkursen
“Individualiserad autismrelaterad terapi". Nar jag talar med professionella inom omradet uttrycks
stor uppskattning. Tyvarr pagar for narvarande nya omorganisationer, exempelvis inom
Stockholms vuxenpsykiatri, som kraver mycket kraft av berérda. Modeller for
habiliteringspsykiatri skulle behdva debatteras innan nya omorganisationer ar beslutade. Boken
fick ett gott mottagande i tidskriften Ogonblick. Att driva organisatoriska fragor tillsammans med
intresseforeningar kan vara en framkomlig vag.

Brita Warne
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Ny styrelse

| samband med konferensen 16 oktober agde ocksa foreningens arsmote rum pa Scandic hotell
vid Skanstull. Arsmétet valde en ny styrelse som bland annat innehdll tva nya ledaméter: Karin
Settergren och Barbro Lindquist. Varmt valkomna till POMS styrelse!

Arsmétet omvalde ocksa ett antal ledaméter (Pia Akerlund, Brita Warne, Cecilia Malmstrom, Asa
Korsfeldt och Magnus lvarsson) samt ordférande Anna Tidman pa ytterligare ett ar.

Temakvall om delaktighet for unga vuxna med funktionsnedsattning

Den 15 oktober arrangerade POMS en temakvall pa Ersta konferens i Stockholm. Pa grund av
stort férhandsintresse hade arrangemanget fatt flyttats till en stérre forelasningslokal och nar
POMS ordférande Anna Tidman inledde temakvallen var det gladjande nog uppemot 80
ahorare pa plats. Publiken — som bestod av alltifran fritidskonsulenter, myndighetspersoner,
habiliteringspsykologer, intresseorganisationer till allmant intresserade — fick bland annat héra
Marten Soder ge en komprimerad analys av det historiska sambandet mellan den
samhallsekonomiska utvecklingen och hur synen pa funktionsnedsattningar har férandrats.

Bengt Westerberg berattade om LSS framvaxt och hur han ser pa framtidens utmaningar.
Representanter fran Attention, Kraftkallan och Unga rérelsehindrade berattade om egna
erfarenheter av delaktighetsinskrankningar. Kvallen avslutades med en intressant diskussion dar
ett forslag var en ny dversyn och revidering av LSS.

Tack till alla som deltog i temakvallen. Vi hoppas kunna aterkomma med en utforligare
beskrivning av kvallen i det kommande POMS-bladet.

Nyhetsbrev VI

Tack for det har aret!

Fredag 4 december hade POMS nya styrelse sitt forsta styrelsemote och en stor del av motet
agnades at att diskutera vilka forelasare som styrelsen helst skulle vilja se pa konferensen i
oktober 2016. Det fattades ocksa beslut om att flytta konferensen till 13-14 oktober 2016.

Den planerade temakvallen om féraldraskap och utvecklingsstérning, som tidigare planerats till
maj 2016, skots pa framtiden, da den annars riskerade att krocka med SUF:s konferens i
Uppsala 11 maj 2016 som ju berdér samma amne (las mer om SUF och deras konferens har).
Styrelsen hoppas kunna anordna nagon form av temakvall hosten 2016 istallet.

Pa styrelsemotet beslutades ocksa att det tjocka POMS-bladet for 2015 utkommer nagon gang
under januari 2016.

God jul och god nytt ar dnskar POMS styrelse!
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Pa ett annat satt — mina erfarenheter av Aspergers syndrom — ett autismspektrumtillstand
av Paula Tilli
Sivart forlag 2013; ISBN 978-91-85705-76-4

Det ar nastan som Paula Tilli later oss komma in .
under huden. | alla fall far vi helhjartat uppleva hennes P
satt att ta sig an vardagens verkligheter.

Generost delar Paula med sig av hur andra ser pa
henne och hur hon uppfattar det under sin uppvaxt och
i sitt nuvarande liv. Att forsoka forsta sig sjalv, tills hon
som vuxen far ett namn pa det hon famlat efter —
diagnosen Aspergers syndrom. Fran den punkten
upplever hon livet plétsligt frAn en annan vinkel, hon ar
densamma men hon duger som hon ar och behover
inte kdmpa for att férandra sig som personlighet.

Paula vajer inte for det svara och sparar inte pa det PaulaTilli
humoristiska. Det ar konkret, sakligt, férstabart och ger
manga aha-upplevelser till oss lasare. Och pa samma Stvart Pariag
gang igenkannbart fér den som har samma diagnos.

| del tva, som beskriver fakta om Aspergers syndrom, far vi forklaringen/strukturen i det som
Paula i del ett beskrivit i sina exempel — sa sjalvklart!

Boken rekommenderas varmt till professionella, anhdériga och till dem med samma diagnos.

Infér min recension kontaktade jag Paula som bade har en hemsida, en blogg och ett foretag
som erbjuder forelasningar. Hon berattade da att hon i slutet av 2015 kommer med en ny bok
som hon tycker lampar sig mycket bra for psykologer. Den heter "Vuxenlivet med Aspergers
syndrom”. | den ger hon bland annat tips om bemoétande och berattar om hur missférstand kan
uppsta nar vardpersonal kommer i kontakt med vuxna med Aspergers syndrom.

Cecilia Malmstrom
sekreterare i POMS, psykolog vid Habiliteringscenter Morby for barn

Nya styrelseledamoter
POMS styrelse har sedan arsmotet tva nya styrelseledamoter. Har ger de en kort presentation
av sig sjalva:

Karin Settergren
Legitimerad psykolog sedan 1998.

Arbetar i habiliteringen i Uppsala lan sedan 2008 med framst vuxna. Stérsta malgruppen ar
vuxna med autism utan utvecklingsstérning, men arbetar med alla i vara malgrupper.

Haller for narvarande pa att avsluta min specialistutbildning i funktionshindrens psykologi.
Skriver under 2016 pa specialistarbete/verksamhetsuppféljning med titeln: "Kartlaggning av
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behov och habiliteringsinsatser till vuxna med autism utan utvecklingsstorning genom
journalgranskning utifran ICF”. Tidigare arbetat som psykolog i psykiatri, skola, med
kvalitetsutveckling och som landstingstjansteman pa en bestallaravdelning.

Aktiv i Psykologférbundet lokalt sedan nagra ar: sitter som Saco-representant i samverkan, aktiv
i psykologforeningen i landstinget. Varit kongressombud 2013, deltagit i forbundets
radskonferens 2014 och 2015.

Barbro Lindquist
Arbetar pa barnhabiliteringen i Halmstad sedan slutet av 1980-talet.

Disputerade 2007 pa avhandlingen "Hydrocephalus in children — cognition and behaviour”. Har
ocksa foljt upp vuxna med tidigt behandlad hydrocefalus.

Deltog i EHB-arbetet om foraldrastod 2010 samt ansvarade for EBH-rapporten "Kognition vid
ryggmargsbrack — en kunskapsoversikt” 2015. (EBH=evidensbaserad habilitering.)

Arbetar i huvudsak kliniskt pa barnhabiliteringen. Deltar i pagaende forskningsprojekt om
cerebral pares och ryggmargsbrack.

Nytt kunskapsstod fran Socialstyrelsen om utmanande beteende i LSS-verksamhet
POMS var en av remissinstanserna for ett nytt kunskapsstéd om problemskapande beteende i
LSS-verksamhet fran Socialstyrelsen. Ladda ned och |as rapporten pa
http://www.socialstyrelsen.se/publikationer2015/2015-12-3.
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